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 ضمان التعلٌم الجٌد المنصف والشامل وتعزٌز فرص التعلم مدى الحٌاة للجمٌع
 

 
 

 استراتيجيةمجموعة أىداف الرؤية وتتضمن ، 2035دولة الكويت  سياسات وخطط لتحقيق رؤيةحكومة الكويت  وضعت
و نتائج مرجوة وسبعة ركائز وىي أدولة وترتكز عمى خمس موضوعات الأساسا لمخطط التنموية عمى مستوى عامو لتكون 

 .من اجل الاستثمار فييا وتطويرىا مجالات تركيز الخطة
 

 ّالاستراتٔجٔاتت السٔاسا :- 
 

التي استندت (  2020-2012/  2016-2015) في اطار تمك الرؤية جاءت الخطة الانمائية متوسطة الاجل لدولة الكويت 
الى مجموعة محاور وركائز وتضمنت منيجية متتابعة تتيح تركيز وتوحيد الجيود من اجل تحقيق الاىداف الوطنية المشتركة 

ورأس المال البشري إحدى ىذه الركائز وتم الربط بين تمك المحاور والركائز بوضع ادلة رئيسية تيدف  وقد كانت وزارة التربية
الى قياس التقدم في تنفيذ الخطة بصورة موضوعية وجاء ضمن ىذه الادلة الرئيسية دليل جودة التعميم الذي يشمل مجموعة من 

 :التوجيات الاستراتيجية التي تمثمت في ما يأتي 
 

 .ين جْدة التعلٔه الأساسٕتحس  -

 .التْفٔل بصْرة أفضل ليظاو التعلٔه مع الاقتصاد التيافسٕ  -

 .تحسين جْدة تذرٓس الزٓاضٔات ّالعلْو -

 .تحسين جْدة التعلٔه العالٕ  -

 

غايات اليدف الرابع من أىداف التنمية المستدامة وأصبحت تمك الغايات إحدى  الاستراتيجيةوقد ضُمِّنت ىذه التوجيات 
ة التنمية المستدامة لعام  سعيا لتمبية أجندقطاعات التعميم في الدولة موجيات الرئيسية لممشاريع التشغيمية التي تعمل عمييا ال

2030 . 
 -:خلال جائحة كورونا كالتالي لذا تجمت السياسات الموضوعة والخطط التنموية عمى تحقيق الأىداف التالية 

 التي تتوافق مع أىداف التنمية المستدامة ،في اعداد رأس مال بشري  2035ت التأكيد عمى تنفيذ رؤية دولة الكوي. 
  تاحة الفرصة لمجميع وذلك بتسخير جميع المواطنينتمتع كل المتطمبات وتذليل كل التحديات خاصة في  بحق التعميم وا 

 .مواجيو الأزمات
  تعميم عن بعد في اعداد واعتماد نظام ال ةالأكاديميالاستفادة من الخبرات الوطنية. 
  دعوة الشركاء في المجتمع المدني والقطاع الخاص لممساىمة في دعم المسيرة التعميمية في مختمف المجالات. 
  اىتمام القيادة السياسة ممثمة بأمير البلاد في تكريم المعممين  والمدارس المميزة سنويا في يوم المعمم. 
   وذلك بتوفير الميزانيات الاستثنائية كوروناجائحة يتو خلال أزمة تجمت أىم الذيضمان استمرار التعميم لمجميع 
 نشر ثقافة المعرفة التكنولوجية والتمرس في استخدام البرامج والمنصات من خلال برامج تدريبية ممنيجة. 

 

  بمحصلتَا تحكٔل جْدة التعلٔه ّتحكٔل الهذف تَذف ما تم تيفٔذِ ّما ٍْ جارى العنل بُ مً أعنال

 -:الزابع

عداد  تطوير المجتمع إلىالتي تيدف الركائز ىو أىم التعميم  بما أن الشباب بصورة افضل ليصبحوا اعضاء يتمتعون بقدرات وا 
نتاجية لقوة العمل الوطنية  - :عمى النحو التالي عمال التي تيدف لجودة التعميم،جاءت الأتنافسية وا 
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  على مستْى الذّلة ستذامةأٍذاف التينٔة الما تم تيفٔذِ لتحكٔل رصذ م: أّلا

 

  2017 لأىداف التنمية المستدامة 2030تشكيل المجنة الوطنية التوجييية الدائمة لتنفيذ أجندة  -
 2012 جائزة الكويت لمتنمية المستدامةتنظيم  -
الخطط إنشاء المرصد الوطني لمتنمية المستدامة واستشراف المستقبل لمتأكد من مطابقة أىداف التنمية المستدامة مع  -

 .2012 الاستراتيجية والإنمائية
 .2024-2023التقرير الطوعي الثاني لمتنمية المستدامة عداد لإ وضع خارطة طريق عمىالعمل حاليا جاري  -

 

  على المستْى الْطني المياصزة ّسبل الذعه: اىٔاث

ورشة  13 نة التوجييية ،ومن خلال المج 2021و  2020الأمانة العامة لممجمس الأعمى لمتخطيط في العامين  نظمت -
،   جية حكومية 66عددىا التي بمغ عمل تعريفية بيدف نشر الوعي بأىداف التنمية المستدامة لدى مختمف جيات الدولة 

 اليدف الرابع ،استمرارية العمل عمى تحقيق اىداف التنمية المستدامة ومنيا  لتعزيز المحمية تيدف ىذه الورش والقاءات
ت ولقاءات جارية ومستمرة بين اعضاء الفريق الوطني والشركاء الوطنيين لتنفيذ إطار الرصد الوطني ومن ضمنيا اجتماعا

 -:والشركاء الأساسيين وىم
 وزارة التربية -
 

 الادارة المركزية للإحصاء -
-  
 

 جامعة الكويت -
 

الأمانة 
العامة 

لممجمس 
الأعمى 
 لمتعميم

 

 المركز الوطني لتطوير التعميم -
 الخاصةمجمس الجامعات  - 

-  
 الييئة العامة لمتعميم التطبيقي والتدريب -
-  
 

لضمان  تفعيل دور الشراكة المجتمعية وذلك من خلال برنامج الاستجابة الطارئة لمؤسسة الكويت لمتقدم العمميالعمل عمى  -
 .ر التعميم من خلال السياق التقنياستمرا

 .قناة تمفزيون الكويتالمسجمة عمى مساىمة وزارة الاعلام في بث الحمقات والدروس   -
الاستجابة لجائحة كارونا و : مساىمة المركز العربي لمبحوث التربوية لدول الخميج في اعداد دراسات حول التعميم عن بعد  -

 . 2020دراسة دور الاسرة في التعميم عن بعد  من خلال نشره في مجمة مستقبميات تربوية  المجمد الرابع 
ىداف التنمية أبرئاسة وكيل وزارة التربية لمتابعة مشاريع خطة التنمية التي تتوائم مع  فريق عمل وزارة التربية كونت -

 .المستدامة
متابعة وتعميم التقارير الدولية التي تصدرىا المنظمات الدولية التي تعني بمتابعة مدى تحقق اليدف الرابع مثل منظمة  -

دولي وغيرىا من المنظمات الخميجية والعربية ، والمراجعة المستمرة اليونسكو ومنظمة التعاون الاقتصادي والتنمية والبنك ال
 .لممؤشرات التربوية

مشاركة الييئات العربية والدولية اونلاين بالمؤتمرات والورش التي تيتم بمتابعة العمل عمى تحقيق جودة التعميم حتى خلال  -
 أزمة كورونا

 

 على التعلٔه جائحة كْرّىا  في ّسارة التربٔة ّتأثير رصذ ما تم تيفٔذِ: ثالجا

 

تحديات كبيرة لاستمرار التعميم و العمل عمى تحقيق غايات  12واجيت دولة الكويت وكل دول العالم خلال جائحة كورونا كوفيد 
 -:باتخاذ القرارات عمى النحو التالي قامت الدولة اليدف الرابع من التنمية المستدامة ، وتحت ضغط المخاوف الصحية 

 حضورياالتعميمية  اتعمل المنظوم وتوقفكافة الوحدات التعميمية  تعطيل. 
 عن بُعدوالتعمم التعميم غيير وتطوير استراتيجيات التعميم لتجد مخرجاً لاستمراره وتكممة تالدفع ل. 
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 :الإجراءات التالية تاتخذ، وزارة التربية  عدم معرفة أمد الجائحة وتاريخ انتيائيا وتذبذب شدة تأثيرىا وتصوراتيا المستقبميةلو 
 اغلاق المدارس بكل أنواعيا. 
  التعميم والتدريب عن بعد افضل سبللدراسة وتقييم الوضع الراىن واقتراح  من الجامعةالاستعانة بخبرات أكاديمية. 
  ة بتخفيض نسب ، و 2020/2021لمعام الدراسي  الخاصةأصدرت الوزارة قرارا بإعادة تنظيم الرسوم الدراسية لممدارس

ل 2012/2020من الرسوم الدراسية المقررة عن العام الدراسي ( 25)% ى حين وذلك عن الفترة من بداية العام وا 
 .عودة لمنظام الطبيعيال

 

 0202مارس  2عن التعلٌم من ا الذٌن توقفو عداد المتعلمٌنٌوضح ا( 2)جدول 

 التعلٌم الخاص التعلٌم العام البٌان
التعلٌم الدٌنً 

 الصباحً
رس التربٌة مدا

 الخاصة

تعلٌم الكبار 
والتعلٌم الدٌنً 

 المسائً
 الاجمالً

 355,884 8,644 1,001 1,886 151,567 192,786 ذكور

 339,936 7,630 685 1,424 117,615 212,582 إناث

 695,820 16,274 1,686 3,310 269,182 405,368 مجموع
 

 2020في شير أغسطس  ستئناف الدراسةتم إصدار قرار بعودة طمبة الصف الثاني عشر فقط لا. 
  0229/0202اعداد المتعلمٌن فً الصف الثانً عشر الذٌن استمرو بالتعلٌم ٌوضح  ( 0)جدول 

 مجموع إناث ذكور

22254 21661 43915 
 

   إلى الصفوف التالية (الصف الأول حتى الصف الحادي العشر)ترفيع الطمبة بالمراحل الانتقالية الناجحين من. 
  راسي الأول لمعام الدراسي مع الفصل الد 0229/0202دمج المناىج المتبقية من الفصل الدراسي الثاني لمعام

 . لمطمبة المرفعين 2020/2021
   عن بعدوذلك من خلال التعميم  2020أكتوبر  4لجميع طمبة وزارة التربية في  2020/2021بدأ العام الدراسي. 

 

 0202/0202التعلٌم فً العام الدراسً  أنواعجمٌع ٌوضح عدد الطلبة فً ( 3)جدول 

 التعلٌم العام البٌان
التعلٌم 
 الخاص

التعلٌم 
الدٌنً 
 الصباحً

تعلٌم كبار 
والتعلٌم الدٌنً 

 المسائً

التربٌة 
 الخاصة

 مجموع

 18722 41022 رٌاض الأطفال
   

59744 

 103902 162746 المرحلة الابتدائٌة
  

275 266923 

 207160 260 4405 1661 72986 127848 وسطةالمرحلة المت

 162790 256 28337 1662 46561 85974 المرحلة الثانوٌة

 محو الأمٌة
   

1136 
 

1136 

 طلبة البعثات
  

69 
  

69 

 احتٌاجات خاصة
 

1474 
  

702 2176 

 701690 1493 33878 3392 245337 417590 موعمج
 

 تقييم الكترونية بناء عمى نقاط التفاعل والحضور وأداء الواجبات والاختبارات إلغاء الاختبارات الورقية واعتماد آلية . 
 أستوديو بكامل معداتو  12تم إعداد وتجييز ، و  تشكيل فرق تطوعية لإعداد وتقديم وتسجيل حمقات تعميمية لكل مادة

 .لتسجيل حمقات جميع المواد الدراسية
  وبث الدروس عمى قناة اليوتيوب التنسيق مع وزارة الإعلام لتخصيص قناة تمفزيونية تربوية لبث الدروس التعميمية . 
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 أنشئت المنصات التعميمية الإلكترونية للانتقال من مرحمة التعميم التقميدي إلى مرحمة التعميم عن بعد . 
 در التعمم المتنوعة ببرنامج ربط البوابة التعميمية ورفع جميع الكتب المدرسية ومصاTeams وتمكين المعممين ،

 . والإداريين وأولياء الأمور من الاطلاع والاستفادة منيا
 تجييز المدارس لمتعميم عن بعد، وتوسيع قاعدة المستفيدين من بوابة الكويت التعميمية. 
  الدخول من خلال خاصية الدخول الموحدSingle Sign On  مرتبط بالسجل الالكتروني لموزارةعبر نظام توثيق موحد. 
  إعداد وبث برامج توعية لكيفية استخدام برنامجTeams.عداد دليل لاستخدام البرنامج بالإضافة لإ .  
 ربط سجل الطالب والييكل التنظيمي الحالي مع مايكروسوفت تيمزTeams   من خلالSchool Data Sync. 

 المتعلمٌن المستفٌدٌن من البوابة التعلٌمٌة أعدادٌوضح (  5)جدول 

 مج ذكور إناث

   
 

 وتوفير مصادر تعمم وكيفية استخدام  ميدان التربوي من إدارة الفصول الافتراضيةإعداد دورات تدريبية لتمكين المعمم وال
 .أفضل الاستراتيجيات لمتدريس عبر نظام التعميم عن بعد

 حسب المراحل التعلٌمٌة 0202/0202للعام الدراسً  ةالتدرٌبٌالمشاركٌن بالبرامج ٌوضح عدد  (6)جدول 

الفئة 
 ةالمستفٌد

 المرحلة التعلٌمٌة
 توجٌة الفنًال

 الثانوٌة المتوسطة الابتدائٌة الأطفالرٌاض 

 متدربة متدرب متدربة متدرب متدربة متدرب متدربة متدرب متدربة متدرب

 195 77             35   موجه فنً

     112 75 94 78 130 78 121   رئٌس قسم

     575 793 596 435 998 448 238   معلم

 الإجمالً

  394 476 1128 513 690 368 687 64 131 

394   1664   1763   1655   767   

4573 

  رفع جميع المناىج الدراسية المعدلة بصيغة(PDF )عمى موقع الوزارة. 
  حتى بعد عودة انتظام الدراسة الطبيعية تجييز المدارس لمتعميم عن بعدالعمل جاري عمى. 
  لمييئة التعميمية والمتعممين ليكون مرجعطريق تسجيل فيديوىات عن  ةالوصفيبمغة الإشارة معتمد إعداد قاموس . 
  بث قناة تربوية خاصة بفئة الإعاقة السمعية تحتوي شرح الدروس بمغة الإشارة لجميع المواد، وقناة تربوية أخرى

 . خاصة لممكفوفين تحتوي عمى تسجيل صوتي لمكتاب القارئ
 مٌة على القناة التربوٌة على الٌوتٌوبعدد الفٌدٌوهات التعلٌٌوضح ( 2)جدول 

 عدد الفٌدٌوهات المرحلة الدراسٌة م

 202 مرحلة رٌاض الأطفال 1

 738 المرحلة الابتدائٌة 2

 083 المرحلة المتوسطة 3

 955 (الصف العاشر والحادي عشر)المرحلة الثانوٌة  4

 228 (الصف الثانً عشر)المرحلة الثانوٌة  5

 062 ًالتعلٌم الدٌن 6

 29 المصادر السمعٌة -القناة التربوٌة لمدارس النور للتربٌة الخاصة 7

 121 القناة التربوٌة للتعلٌم بلغة الإشارة 8
 

https://www.dropbox.com/s/ipigk1l8fiukq7d/%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A_%D9%84%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8_%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85_%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85_%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D8%AC_MICROSOFT_TEAM.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/s/ipigk1l8fiukq7d/%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A_%D9%84%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8_%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85_%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85_%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D8%AC_MICROSOFT_TEAM.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/s/ipigk1l8fiukq7d/%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A_%D9%84%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8_%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85_%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85_%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D8%AC_MICROSOFT_TEAM.pdf?dl=0
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 في ّسارة التربٔة الطْارئ خطةرصذ ّمتابعة تيفٔذ بيْد  :رابعا

التقارير والدراسات  اونلاين واعدادرات ورش العمل والدو بإجراء  ،التطورات المختمفة في العممية التعميميةمتابعة ورصد تمت 
لتقدم أىم النتائج  العممية التعميمية الصعوبات التي تواجوو  التحدياتلقاء الضوء عمى والمؤثرة لإ لمتابعة التطورات المستجدة 

بالتنمية  مرجو تحقيقياالتعميم بما يتمشى مع الأىداف الصلاح، وتطوير الإعمميات في والتوصيات التي تساعد المسئولين 
جودة التعميم خاصتا خلال فترة جائحة التقارير والدراسات التي قامت بيا وزارة التربية والتي تيتم بتحقيق المستدامة ومن 

 -:كورونا
 (2020)دراسة استطلاعية عن مدى تفاعل المتعممين والمعممين لمصف الثاني عشر مع نظام التعميم عن بعد خلال جائحة كورونا  .1
 (.2020)لوجيا في التعميم كمرحمة انتقالية لتطبيق التعميم عن بُعد بدولة الكويت دمج التكنو  .2
 (.2020)التعميم الإلكتروني بين الواقع والمأمول  .3
 (.2021)دراسة تقويم العبء الدراسي عمى المتعمم أثناء التعميم عن بُعد في ظل جائحة كورونا  .4
مدارس المرحمة المتوسطة بالتعميم العام ومتطمبات نجاحو في الكويت من وجية نظر التحديات التي تواجو تطبيق التعميم عن بُعد في  .5

 (.2021)الميدان التربوي 
 جودة التعميملمتابعي تحقيق شخصت الوضع الراىن من النتائج التي خرجت بمجموعة التقارير والدراسات التي أجريت 
 -:أىم ىذه النتائج ومن خلال الظروف المستجدة عالميا

 ضعف انتباه و  التقنية، المتعممين قدرات تفاوت :تشمل بالمتعممالمرتبطة  التي تواجو تحقيق اليدف الرابع حدياتتال
 .بالتعميم عن بُعد( الفصول الافتراضية)المتعممين أثناء الحصة 

 مناىج د صعوبات في تدريس بعض أجزاء و وج :تشمل بالمعممالمرتبطة  التي تواجو تحقيق اليدف الرابع تحدياتال
دوات الأالمواد العممية أثناء التدريس في التعميم عن بُعد، يواجو المعممون صعوبة في متابعة جميع المتعممين عبر 

 .متعميم عن بُعد، وصعوبة تطبيق المعممين أساليب التعميم المختمفة عبر التعميم عن بُعدلالمتاحة 
 حدوث مشكلات في شبكة  تشمل :تشمل (المنزل)بيئة التعميمية بالالمرتبطة  التي تواجو تحقيق اليدف الرابع تحدياتال

، وعدم وجود اونلاينفي التعميم  نظام اختبارات منصف لمطالبلا يوجد وأيضا ، اونلاينالإنترنت تعوق أداء الحصة 
 .عن بُعد لاستراتيجيات التعميمرؤية واضحة 

 الدراسي العبء زيادة في المباشرة الرئيسية لأسبابمن ا :منيا اونلاين التعميم أثناء المتعممين عمى دراسي وجود عبء 
التي  والاختبارات، وكذلك الأخطاء التقييمات كثرة عدد والواجبات،  عدد كثرةبُعد ىي  عن التعميم المتعممين أثناء عمى
 .الواجبات والاختبارات إلكترونيًاتصحيح  أثناء تحدث

 :صيات التي تساىم في تحقيق جودة التعميم كان من أىمياقدمت ىذه التقارير والدراسات العديد من التو 
 

 المشكلات والصعوبات حل  من خلال وبمستوى تطبيق التأكيد عمى تكاتف كل الييئات المعنية بالتعميم عن بُعد للارتقاء
 .التي تحد من نجاح تطبيقو

  ل لمتنمية المينية لممعممين والمتعممين ووضع خطة طويمة الأج التدريب المناسب لكل المعنيين بالتعميم عن بُعدتوفير
وكل العاممين في الحقل التربوي، والتي ترتكز عمى الاستمرار في التدريب عمى كل ما ىو جديد في مجال التعميم 

 .الإلكتروني لضمان تفوقيم ومسايرتيم لمتقدم التكنولوجي في المجال التربوي
 والمستجدات العالمية المتغيرات تناسبتفاعمية مناىج إلكترونية  تطوير. 
 الاستمرار في تطوير كل المشروعات التي تُثري التعميم الإلكتروني بما يسيم في نجاح تطبيقو. 
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  التعميم أثناء المختمفة الدراسية لممواد العام الفني والتوجيو المعممين بين مستمر تنسيق ىناك يكون أنالتركيز عمى 
 .المتعممين عمى الدراسية عباءالأ وتخفيف التوتر تقميل أجل من بُعد عن

 في تم ما كل ونسيان كورونا، فيروس جائحة قبل والتعمم التعميم ممارسات إلى نعود ألا يجبتعمم الدروس المستفادة ف 
 .المخاطر المستقبمية لمواجية التعميم استمرارية عمى الحفاظ في اليام ودوره بُعد عن التعميم تجربة

 لاستراتيجيات لتقييم المتعمميناستقطاب أفضل الممارسات وا. 
  يجب لذا المستقبل؛ في توظيفيا يمكن المكتسبة الخبرة وأن نجح قد الإنترنت عبر بُعد عن التعميم إلى الانتقال إنإدراك 

 الدراسة تعود أن ، بعد(التعميم المدمج)مع التعميم التقميدي  بُعد عن التعميم في والاستمرار( الدمج)أسموب استخدام
 (.حضوريًا) التقميدية عتيالطبي

  وزيادة كفاءة وجودة ( التعميم عن بعد والتعميم المدمج)تبادل الخبرات والتجارب الناجحة لتطوير التعميم الإلكتروني
 . التطبيق

 بالتدريج وبنسب مقبولة تتناسب والإمكانات المتاحة، بعد وضع آليات تؤدي " التعميم المدمج"تطبيق التعميم الإلكتروني و
 :إلى نجاح تطبيقو، وذلك بيدف

 
 .تزسٔخ التعلٔه المستنز مذى الحٔاة -

 .ضناٌ نجاح التعلٔه عً بُعذ في الظزّف الطارئة التي ٓصعب فَٔا التعلٔه داخل المذارس -

 .تخفٔف بعض العبء الْاقع على المعله ّالمتعله -
 

 

 

 


